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1. Анализ текущего состояния и результатов работы 

ГБПОУ КК ГТТ  за 2022 год 

 
       Настоящий отчет подготовлен в соответствии с приказом Министерства образования и 

науки РФ от 14 июня 2013 г. N 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией" (с изменениями и дополнениями от 14 декабря 2017 г.), 

приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 года N 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию» (с изменениями  на 6 мая 2022 года). 

Учредителем Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Краснодарского края  «Горячеключевской  технологический техникум» является 

Министерство образования, науки и молодежной политики Краснодарского края. 

Основным документом, регламентирующим деятельность техникума, является Устав, 

утвержденный приказом министерства образования и науки Краснодарского края № 4524 от 

14.10.2014 г., согласовано с ДИО № 1567 от 03.10.2014 г. 

 тип - профессиональная образовательная организация, 

осуществляющая образовательную деятельность по программам среднего 

профессионального образования; 

 вид - государственная бюджетная; 

 организационно-правовая форма– учреждение.  

           Образовательная деятельность осуществляется на основании лицензии № 06491 от 17 

ноября 2014 г., выданной Министерством образования и науки Краснодарского края. В 

лицензию на образовательную деятельность в октябре 2022 года были внесены изменения в 

соответствии с приказом министерства просвещения РФ  от 17 мая 2022 года №336 «Об 

утверждении перечней профессий и специальностей СПО…». В соответствии с лицензией 

техникум осуществляет подготовку по 14 основным профессиональным образовательным 

программам среднего профессионального образования: 

 программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих; 

 -  08.01.27 Мастер общестроительных работ 

 08.01.08 Мастер отделочных строительных работ 

 08.01.28 Мастер отделочных строительных и декоративных работ 

 21.01.01 Оператор нефтяных и газовых скважин 

 23.01.08 Слесарь по ремонту строительных машин 

 35.01.28 Мастер столярного и мебельного производства 

 38.01.02 Продавец, контролер – кассир 

 43.01.01 Официант, бармен 

                программы подготовки специалистов среднего звена (базовый уровень): 

 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

 09.02.03 Программирование в компьютерных системах 

 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 

 38.02.07 Банковское дело 

 43.02.11 Гостиничный сервис 
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  Все программы среднего профессионального образования имеют государственную 

аккредитацию, свидетельство №03838 от 10.04.2019г. 

            Организация образовательной деятельности в ГБПОУ ГТТ осуществляется в 

соответствии с законодательством РФ, приказом Минпросвещения России от 24 августа 2022 

года  № 762 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования", 

Уставом техникума на принципах сочетания единоначалия и коллегиальности. 

         В техникуме в соответствие с основными направлениями деятельности 

сформирована структура управления: 

 директор; 

 общее собрание коллектива; 

 педагогический совет; 

 родительский комитет;  

 студенческий совет. 

           Единоличным исполнительным органом техникума является директор, права и 

обязанности которого определены Уставом и условиями трудового договора.          Принцип 

единоначалия реализуется посредством персональной ответственности директора за 

деятельность техникума, в том числе за качество подготовки выпускников, надлежащее 

состояние финансовой и договорной дисциплины, учета и отчетности, сохранности имущества 

и других материальных ценностей, находящихся в собственности техникума; обязательности 

приказов и распоряжений директора для его работников и обучающихся. Компетенции 

коллегиальных органов определены Уставом учреждения и локальными нормативными актами.  

В техникуме действует первичная профсоюзная организация, в неё входит большинство 

работников. По инициативе профсоюзного комитета разработан и утвержден общим 

собранием Коллективный договор между работодателем и работниками, который 

устанавливает дополнительные льготы и гарантии работникам техникума.  

Основным фактором успешности управления   учреждением является 

четкое распределение функций органов управления, должностных обязанностей сотрудников, 

выстроенная система поощрения по результатам деятельности, отраженная в эффективных 

контрактах с работниками. 

 

           Образовательную деятельность техникум осуществляет по двум адресам:      

г. Горячий Ключ улица Вокзальная площадь 6, и улица Ленина, 73. Общая площадь, 

занимаемая образовательным учреждением по адресу Вокзальная площадь, 6 составляет 5590 

кв. м., на которой в 5-и корпусах располагаются 9 учебных кабинетов, 3 лаборатории, 

компьютерный класс с выходом в интернет, 5 учебно-производственных мастерских, 

методический кабинет, столовая для питания учащихся. На территории учреждения 

расположена спортивная площадка и футбольное поле, для занятий физкультурой и спортом 

по договору используется спортивный зал Детско-юношеской спортивной школы. 

Медицинское обслуживание учащихся по договору осуществляется специалистами городской 

центральной больницы. Для образовательного процесса по адресу улица Ленина, 73 

используется двухэтажный учебный корпус площадью 960 кв.м., в котором расположены 11 

учебных аудиторий, компьютерный класс, мини - спортивный зал, библиотека с выходом в 

интернет.  Обеспеченность специализированными кабинетами, лабораторным и 

демонстрационным оборудованием на удовлетворительном уровне. 
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  В целях улучшения материально-технических условий организации образовательного 

процесса в 2022 году были проведены следующие мероприятия: 

1) оснащение мастерских оборудованием и инструментами на сумму – 626,68 тысяч 

рублей (приобретены 2 станка и 3 пилы); 

2) приобретение оборудования для учебных кабинетов лабораторий на сумму – 57,5 тысяч 

рублей (учебные стенды);  

3) приобретение расходных материалов для проведения демонстрационных экзаменов в 

2022 году на сумму более  275 тысяч рублей; 

 4) текущие расходы на содержание и обслуживание зданий и сооружений составили 

более 50 тысяч рублей. 

         Силами учебных производственных бригад из числа обучающихся и сотрудников 

техникума с привлечением родительской общественности проведен ежегодный текущий ремонт 

учебных аудиторий  и мастерских, зданий столовой, административных и учебных корпусов. 

         В двух корпусах техникума работает библиотека, число библиотечного фонда более 9 тысяч 

экземпляров.  

Таблица статистических показателей библиотеки ГБПОУ КК ГТТ (2022 год) 

№ 

п/п 
Наименование показателя Показатель 

1 Количество зарегистрированных читателей - всего, 

(сумма строк 4 – 9) 

851 

2 студентов очной формы обучения 791 

3 преподавателей 45 

4 сотрудников 15 

5 Количество книговыдач - всего, 

(сумма строк 14 – 15) 

7928 

6 на абонементе 7880 

7 в читальном зале 48 

8 в том числе по типам изданий: 

(сумма строк 17 – 20) 

 

9 учебной, учебно-методической 7880 

10 научной 12 

11 художественной  32 

12 других типов изданий 4 

13 Количество тематических выставок  

 

9 

14 Проведено массовых мероприятий  

 

12 

15 Количество присутствовавших на массовых мероприятиях 609 

16 Устные обзоры - всего, 

(сумма строк 28 – 29) 

6 

17 информационные 2 

18 тематические  4 

19 Проведено библиографических занятий 8 

20 Охвачено групп 24 

21 Объем фонда по состоянию на 01.01.2023 г. - всего, 

(сумма строк 34 – 38) 

9330 

22 в том числе:                                                           учебная 8053 
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23 учебно-методическая 619 

24 научная 0 

25 художественная 526 

26 другие типы изданий  132 

27 Израсходовано средств - всего, 

(сумма строк 48 – 50) 

13 827,03 

28 на книги 0 

29 на подписку (журналы, газеты) 13 827 руб.03 коп. 

30 Количество выбывших изданий - всего, 156 

31 в том числе: передано в другие библиотеки 0 

32 Общая площадь библиотеки (кв. м) - всего, 69,0 

33 в том числе: площадь читальных залов 34,3 

34 Количество мест в читальном зале – всего, 24 

35 Количество компьютеров - всего, 12 

36 Множительная техника - всего, 3 

37 Количество штатных единиц – всего, 1 

 

     Нормативная база деятельности учреждения регулярно обновляется, в течение 2022 года   

обновлено: 

           - «Положение о проведении демонстрационного экзамена с учетом требований 

стандартов WorldSkills в рамках промежуточной и государственной итоговой  аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования в ГПОУ  КК ГТТ»; 

- «Положение о текущем контроле знаний и промежуточной аттестации 

обучающихся ГБПОУ КК ГТТ»; 

- «Положение о системе управления охраной труда в ГБПОУ КК ГТТ». 

 

Показатели деятельности ГБПОУ ГТТ  

 2017 год 2018 год  2019 год 2020 

год 

2021 год 2022 год 

Количество учебных групп  30 33 35 36 35 

Общая численность студентов  608 618 732 814 806 790 

Из них обучаются  

по ОППКРС 

по ОППССЗ 

 

538 

70 

 

548 

70 

 

555 

177 

 

570 

244 

 

    557 

    249 

 

     528 

262 

Количество реализуемых 

образовательных программ 

  

12 12 12 12 14 14 

Численность студентов, 

зачисленных на I курс 

239 245 283 288 253 274 

Удельный вес выпускников, 

прошедших ГИА и 
69,5 71 78,4 85 90 91,2 
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получивших оценки «хорошо» 

и «отлично» в общей 

численности выпускников 

Доходы учреждения по всем 

видам финансового 

обеспечения 

43 583,05 

тыс.руб 

50 582,9 

тыс. руб 

54 748,6 

тыс.руб. 

61 660,27 

тыс. 

руб. 

65 441,8 

тыс.руб. 

73 704,4 

тыс.руб. 

Количество обучающихся, 

участвующих в кружках, 

спортивных секциях, 

творчески коллективах, 

клубах, обществах 

350 256 324 380 392 324 

Количество конкурсов, 

олимпиад, проведенных при 

участии ГБПОУ ГТТ   

16 22 16 15 8 10 

Численность обучающихся, 

принявших 

 участие в олимпиадах, 

смотрах, конкурсах 

профмастерства и др. 
мероприятиях  

71 75 78 79 215 198 

Численность обучающихся, 

победителей конкурсов, 

смотров и др.   

Регионального уровня, из них:  

-творческих и 

образовательных 

-спортивных; 

Федерального уровня   

0 

 

 

 

22 

 

 

12 

 

6 

4 

16 

 

 

9 

 

6 

1 

21 

 

 

21 

 

0 

0 

14 

 

 

13 

1 

0 

23 

 

14 

9 

0 

Численность обучающихся по 

программам дополнительного 

профессионального 

образования (переподготовка, 

повышение квалификации) 

9 51 14 60 65 64 

Численность обучающихся, 

принявших участие в отчетном 

году в спортивных 

олимпиадах, соревнованиях 
различного уровня  

275 275 268 272 425 321 

Численность/удельный вес 

численности  детей-инвалидов 

и лиц с ОВЗ в общей 

численности студентов 

3/0,4% 6/0,9% 3/04% 6/0,7% 5/0,62% 4/0,51 

Выполнение контрольных 

цифр приема по профессиям и 

специальностям за счет 

средств краевого бюджета   

 100% 100% 100% 100% 100% 

 

     Обучение в ГБПОУ КК ГТТ осуществляется в очной форме, 529 студентов (100% от числа 

обучающихся на бюджетной основе) получают стипендию.              Исходя из сравнительного 

анализа  показателей  деятельности техникума за последние три года можно отметить 

положительную динамику в развитии учреждения. Число первокурсников стабильное, 

увеличивается общее количество  групп и студентов, количество реализуемых программ, 

повышается качество обучения.  

          Внутритехникумовский контроль осуществляется в ГБПОУ ГТТ директором, 

заместителем директора по УПР, заместителями директора по УР, заведующим отделением 

СПО, методистами согласно утвержденного плана.  План по ВТК утверждается вместе с 
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планом работы техникума на учебный год (приказ директора №112/05-о от 30.08.2021г). 

Работа в рамках данного направления проводится в техникуме в виде тематического, 

фронтального, комплексного и персонального контроля, в форме плановых  и оперативных 

проверок, мониторинга образовательных достижений обучающихся, административной 

работы.   

        Диагностика состояния образовательного процесса осуществлялась по следующим 

направлениям:  

- правильность     и     своевременность заполнения журналов п/о, т/о, личных дел обучающихся 

(ежемесячно); 

- посещаемость      учебных      занятий обучающимися (ежедневно); 

- мониторинг качества знаний, профессиональных компетенций обучающихся по итогам 

промежуточной аттестации (1 раз в семестр); 

- мониторинг учебных достижений на занятиях учебной практики (1 раз в семестр); 

- проверочные административные работы в рамках мониторинга качества предметных 

результатов (1 раз в семестр); 

- аудит рабочих программ и учебно-методической документации (ежеквартально); 

- мониторинг трудоустройства выпускников (ежемесячно); 

- мониторинг удовлетворенности результатами наставнической деятельности (1 раз в семестр); 

- Всероссийские проверочные работы (ежегодно) и др. 

             Оценка качества освоения образовательных программ осуществляется через 

организацию текущего контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации 

обучающихся.   

            В соответствии с Приказом ГБПОУ КК ГТТ №107/05-у от 30.08.2021 «О начале нового 

учебного года» в 2021-2022 учебном году были проведены административные проверочные 

работы по 5 учебным дисциплинам в 6 группах. Качество успеваемости высокое, среднее 

значение выше 70%. 

Наименование 

предмета 

(МДК, ПМ)/ 

преподаватель 

Группа 
Учебный 

год 

Вид 

административного 

контроля 

Кол-во  

обуч-ся,  

чел. 

Качество  

успеваемости 

по итогам 

проверочных 

работ, % 

Математические 

методы/ 
Сулейманов С.С. 

4 курс, группа №41 09.02.03  

«Программирование в 
компьютерных системах» 

2021 

-2022 

Контрольно-

диагностический  

17 64,7% 

17 76,5% 

17 88,3% 

Средний показатель  76,5% 

Элементы высшей 

математики/ 

Сулейманов С.С. 

2 курс, группа №21, 09.02.03  

«Программирование в 

компьютерных системах» 

2021 

-2022 

Контрольно-

диагностический 

25 64% 

25 80% 

25 88% 

Средний показатель 77,3% 

ОП.05 

 Безопасность 

жизнедеятельности/ 

Кирьянов Н.П. 

21.01.01 Оператор нефтяных 

и газовых скважин, 2 курс,  

группа №13П  

2021-

2022 

Контрольно-

диагностический  

25 72% 

24 79% 

24 92% 

Средний показатель (%) 81% 

ОУД.11 Основы 

безопасности 

жизнедеятельности/ 

Кирьянов Н.П. 

23.01.08 Слесарь по ремонту 

строительных машин,  

1 курс, группа №11П 

2021-

2022 

Контрольно-

диагностический 

25 68% 

24 84% 

23 96% 

Средний показатель (%)  83% 

История/ 

Севостьянова Н.А. 

группа №11П 23.01.08  

«Слесарь по ремонту 

строительных машин» 

2021-

2022 

Контрольно-

диагностический  

25 67 

25 72 

2022- 24 74 
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2023 Средний показатель  71% 

История/ 

Севостьянова Н.А. 

группа №13П 

 21.01.01  «Оператор 

нефтяных и газовых 

скважин» 

2021-

2022 

Контрольно-

диагностический 

25 62,5 

25 76 

2022-

2023 

25 84 

Средний показатель 
 

74,2% 

      

  Мониторинг учебных умений обучающихся  при проведении занятий учебной  практики в 

2021-2022 учебном году проводился по профессиям  38.01.02 «Продавец, контролер-кассир», 

08.01.08 «Мастер отделочных строительных работ», 43.01.01 «Официант, бармен» в 6 учебных 

группах. Среднее значение качества освоения профессиональной программы находится на 

достаточном (74%) и высоком уровне (более 80%). 

Наименование предмета 

(МДК, ПМ) 

Группа, мастер 
производственного 

обучения 

Учебный 

год 

Вид 
административн

ого контроля 

Кол-во 
обуч-ся, 

чел. 

Качество 

успеваемости 
по итогам 

проверочных 

работ, % 

ПМ.01 Продажа 
непродовольственных 

товаров,  

ПМ.02 Продажа 

продовольственных товаров,  

ПМ.03 Работа на контрольно-

кассовой технике и расчеты с 

покупателями 

Группа №19П  
38.01.02 «Продавец, 

контролер-кассир», 

Сухорукова Е.Е. 

2021-
2022 

 

 

 

 

Контрольно-
диагностический  

22  78% 

22  80% 

22  82% 

22  86% 

22  82% 

22  86% 

Средний показатель  80% 

ПМ.01 Продажа 

непродовольственных 

товаров,  

ПМ.02 Продажа 

продовольственных товаров,  

ПМ.03 Работа на контрольно-

кассовой технике и расчеты с 

покупателями 

 

Группа №10П 

38.01.02 «Продавец, 

контролер-кассир»,  

Андрюхина С.П. 

2021-

2022 

Контрольно-

диагностический 

24 71% 

24 79% 

24 92% 

24 100% 

24 92% 

24 92% 

Средний показатель 88% 

Вид практики 

Группа, мастер 

производственного 

обучения 

Учебный 

год 

Количество 

обучающихся 

Качество успеваемости, 

% 

Учебная практика по  

ПМ.01 «Выполнение  

штукатурных и декоративных 

работ» 

08.01.25«Мастер 

отделочных 

строительных и 

декоративных работ», 

Группа № 29П 

профессия 08.01.08 

«Мастер отделочных 
строительных работ», 

Заворотынский Д.А. 

 

Группа №15П 

профессия 08.01.08 

«Мастер отделочных 

строительных работ»,  

Мельникова С.Г. 

2021-

2022 

 

24 76 

24 79 

Учебная практика по  

ПМ.04 «Выполнение 

облицовочных  работ 

плитками и плитами» 

 

24 

75 

 

 
24 

 

 
79 

Учебная практика по  

ПМ.05 «Выполнение 

облицовочных работ 

синтетическими 

материалами» 

24 79 

Среднее значение по группам 74 

Вид практики 

Группа, мастер 

производственного 

обучения 

Учебны

й год 

Количество 

обучающихся 

Качество успеваемости, 

% 
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Учебная практика  

по ПМ 01. «Обслуживание 

потребителей организаций 

общественного питания» 

Группа №2П 

профессия 43.01.01 

«Официант, бармен», 

Перевезенцева А.В. 

 

Группа №9П 

профессия 43.01.01 

«Официант, бармен», 

Хомякова О.П. 

2021-

2022 

 

 

 

 

 

 

2022-
2023 

25 72 

25 92 

25 96 

25 96 

Учебная практика по ПМ 02. 

«Обслуживание потребителей 

за барной стойкой, буфетом с 

приготовлением смешанных 

напитков и простых закусок» 

25 92 

25 100 

25 96 

Среднее значение по группам 92 

 

       Оценка качества освоения образовательных программ осуществляется через 

организацию текущего контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации 

обучающихся. Формы и периодичность промежуточной аттестации обучающихся установлены 

учебными планами и графиками учебного процесса.  

         Промежуточная аттестация и текущий контроль регламентированы Положением о 

промежуточной аттестации и текущем контроле обучающихся ГБПОУ ГТТ.   

 

Результаты промежуточной аттестации за 2022  год 

в разрезе профессий и специальностей 

профессия/специальность Средний балл Качество 

 Банковское дело  

 
4,06 71,7% 

 

Компьютерные системы и комплексы 
4,09 72,8% 

Коммерция  

 
3,85 60,8% 

Экономика и бухгалтерский учет 4,2 80,5% 

Гостиничный сервис 

  
4,4 87% 

Программирование в компьютерных системах 4,28 83,9% 

Мастер общестроительных работ 3,82 64,86% 

Слесарь по ремонту строительных машин 3,89 66,19 

Мастер отделочных строительных и декоративных 

работ 
4,06 81,8% 

Продавец, контроллер-кассир 4,11 
76,38% 

 

Официант, бармен 4,12 
80,55% 

 

Оператор нефтяных и газовых скважин 4,47 92% 

Мастер отделочных строительных работ 3,63 58,7% 

Мастер столярного и мебельного производства 4,0 83,4% 

ИТОГО 
4,1 

 
75,8 

 

              Результатом работы всего коллектива становится успешное прохождение 

государственной итоговой аттестации выпускников. Доля качественно прошедших ГИА в 2022 

году составила 91,2%,  43 выпускника получили дипломы «с отличием». Прослеживается 
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положительная динамика результатов освоения основных образовательных программ и итоговой 

аттестации. 

Анализ качества подготовки выпускников  ГТТ 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Доля дипломов выпускников с 

итоговыми отметками «4» и «5» 

33% 63% 12% 15% 19% 24% 

Доля дипломов «с отличием» 9,4% 9,1% 7,5% 9% 15% 17% 

 

                           Анализ качества подготовки выпускников 2021-2022 уч. года 

Специальность, профессия Всего 

выпускников 

Количество сдавших 

ГИА   на «4» и «5»  

Качество (%) 

09.02.03 Программирование 

в компьютерных системах 
17 17 100 

38.02.04 Коммерция (по 

отраслям) 

20 17 85 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

13 9 69,2 

43.02.11 Гостиничный сервис 24 24 100 

43.01.01 Официант, бармен 43 35 81,4 

38.01.02 Продавец, 

контроллер-кассир 

24 24 100 

08.01.07 Мастер 

общестроительных работ 

18 18 100 

08.01.08 Мастер отделочных 

строительных работ 

24 24 100 

23.01.08 Слесарь по ремонту 

строительных машин 

24 24 100 

21.01.01 Оператор нефтяных 

и газовых скважин 

24 22 91,6 

29.01.29 Мастер столярного 

и мебельного производства 
25 19 76 

ИТОГО 256 233 91,2 

 

         В результате работы педагогического  коллектива ГТТ в 2022 году из  обучающихся за 

счет бюджетных средств (529 человек) получали повышенную стипендию 235 студентов – 

44%.  

Одним из показателей эффективности работы образовательного учреждения является 

успешность устройства выпускников.  В 2022 году доля устроенных выпускников составила 

96% (в прошлом году – 83,5%), из них трудоустроено включая самозанятость - 47% (что выше 

уровня 2021 года на 12%), продолжили обучение – 12%,  проходят службу в армии 32%. С 

целью содействия трудоустройству выпускников техникума в группах проводятся классные 

часы, круглые столы с приглашением представителей образовательных учреждений, 

промышленных предприятий и организаций. Выпускникам разъясняются их права и 

обязанности при трудоустройстве, предлагаются варианты мест по трудоустройству. 
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Студенты и обучающиеся принимают участие в традиционных ярмарках вакансий, проводятся 

консультации с представителями службы занятости населения г. Горячий Ключ.  

Ежегодно в режиме онлайн или очно проводятся встречи выпускных групп с 

представителями ВУЗов-партнеров: 

Азово-Черноморский инженерный институт (г.Зеленоград),  

Краснодарский кооперативный институт,  

Университет Синергия (г.Краснодар),  

Кубанский государственный университет,  

Армавирский государственный педагогический университет,  

представительство ФГБОУ ВО Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России (г. 

Горячий Ключ),  

Новочеркасский Инженерно-Мелиоративный институт.  

          В техникуме всего 45 штатных инженерно-педагогических работников, из них высшее 

образование имеют 39 человек и 6 человек среднее профессиональное, 3 кандидата наук,  11 

педагогов имеют высшую квалификационную категорию, 12 – первую категорию, работает 

менее 2 лет – 7 человек, соответствует занимаемой должности 15 человек. Количество 

Почетных работников сферы образования в коллективе техникума – 6 человек, награжденных 

Почетной грамотой Российской Федерации – 7 человек.  

         Развитие педагогического коллектива осуществляется через систему мероприятий, в 

которую входят конкурсы профессионального мастерства, аттестация, повышение 

квалификации, стажировки, материальное и моральное поощрение. 

В 2022 году была проведена оценка результативности профессиональной деятельности с 

установлением первой квалификационной категории следующим педагогам  Кирьянов Н.П. – 

преподаватель-организатор ОБЖ – 195 баллов  (30.03.2022г.); 

высшей квалификационной категории: 

Сулейманов С.С. – преподаватель – 230 баллов (29.06.2022г.) 

Андрюхина С.П. – мастер п/о – 225 баллов (27.10.2022г) 

Севостьянова Н.А. – преподаватель – 245 баллов (26.12.2022г.) 

Мельникова С.Г. – мастер п/о – 280 баллов  (26.12.2022г.) 

Перевезенцева А.В. – мастер п/о – 215 баллов (30.02.2023) 

        В  2022 году были подготовлены наградные материалы, представления  с последующим 

вручением добросовестным  работникам техникума:  

Почетная грамота РФ  - Андрюхина С.П. – мастер п/о; 

Почетная грамота министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского 

края: Хабарова Т.В. – заместитель директора по УР; Щербакова Н.Н. – преподаватель; 

Гордеева Т.В. – преподаватель, Попов Н.П. – мастер п/о, Перевезенцева А.В. – мастер п/о;  

Почетная грамота главы МО г.Горячий Ключ: Градель О.В. – мастер п/о; Калашова А.С. – 

преподаватель; Благодарственное письмо главы МО г.Горячий Ключ: преподаватели Таценко 

А.Н., Буторина Н.Б. 

          С 2020 года в ГБПОУ КК ГТТ реализуется целевая модель наставничества, в 2022 году 

охват  программами индивидуального и группового наставничества среди обучающихся 

составил 57% (444 студента), к реализации в качестве наставников привлечено 100% 

педагогического состава, 7 талантливых студентов и 10 представителей организаций-

работодателей.    Более 80% участников программ наставнической деятельности 

удовлетворены результатами совместной работы. За молодыми специалистами Шульгой К.С., 

Колесником В.Д., Макиенко Д.Р. были закреплены опытные педагоги-наставники для 

успешного включения в профессиональную деятельность. 

Стажировки на предприятиях реального сектора экономики в 2022 году прошли 

следующие мастера производственного обучения и преподаватели спецдисциплин: Попов 
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Н.П., Бурлакова В.Р., Кудрявцева В.В., Сафа Л.В, Калинина В.Н., Перевезенцева А.В., 

Макиенко Д.Р.. Мастера Онищенко С.А. и Заворотынский Д.А. прошли обучение по 

федеральной программе повышения квалификации «Практическая подготовка  обучающихся 

в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями»  с последующей 

стажировкой в ГБПОУ КК «Краснодарский политехнический техникум» и  ГБПОУ г.Москвы 

«Колледж архитектуры, дизайна и реинжиниринга» №26».  Мастер производственного 

обучения Андрюхина С.П. стала участником регионального этапа всероссийского конкурса 

«Мастер года».  

          В 2022 году в педагогическом коллективе ГБПОУ КК ГТТ существенно увеличилось 

количество аккредитованных экспертов с правом проведения чемпионатов по стандартам 

Ворлдскилс. Привлечены к экспертной деятельности представители работодателей и 

реального сектора экономики. 

  

Состав работников ГБПОУ КК ГТТ и представителей социальных партнеров, 

сертифицированных в качестве экспертов по проведению и оценке демонстрационного 

экзамена (на 01.02.2023) 

 № 

п/п 

ФИО Компетенция Свидетельство 

 

Роль  Место работы, 

должность 

1 Мельникова 

Светлана 

Георгиевна  

Облицовка плиткой 

 

№ 0000010998 главный 

эксперт 

ГБПОУ КК ГТТ, 

мастер п/о 

2 Шведов Виктор 
Сергеевич 

Кирпичная кладка 
 

№0000018905 главный 
эксперт 

ГБПОУ КК ГТТ, 
мастер п/о 

3 Кудрявцева 

Виктория 

Викторовна 

Бухгалтерский учет № 0000024849 главный 

эксперт 

ГБПОУ КК ГТТ, 

преподаватель 

4 Щербакова 

Наталья 

Николаевна 

Бухгалтерский учет № 0000024861 главный 

эксперт 

ГБПОУ КК ГТТ, 

преподаватель 

5 Онищенко Сергей 
Алексеевич  

Ремонт и 
обслуживание 

легковых автомобилей 

№0000024852 главный 
эксперт 

ГБПОУ КК ГТТ, 
мастер п/о 

6 Сухорукова 
Екатерина 

Евгеньевна 

Банковское дело № 0000024858 главный 
эксперт 

ГБПОУ КК ГТТ, 
мастер п/о 

7 Хомякова Ольга 

Павловна  

Ресторанный сервис № 0000024860  главный 

эксперт 

ГБПОУ КК ГТТ, 

мастер п/о 

8 Емельянова 

Марина 

Алексеевна 

Ресторанный сервис № 0000024845 главный 

эксперт 

ГБПОУ КК ГТТ, 

мастер п/о 

9 Лесниченко Елена 
Николаевна 

Предпринимательство №0000025795 главный 
эксперт 

ГБПОУ КК ГТТ, 
преподаватель 

10 Абрамцов Андрей 

Алексеевич 

Кирпичная кладка №0000073763 оценка ДЭ ООО «Терем –СЗ», 

прораб 

11 Хорошилов 
Виктор 

Михайлович  

Кирпичная кладка № 0000073954 оценка ДЭ ООО ТСФ 
«Кубаньтрансстрой» 

прораб 

12 Геворгян Нарине 
Арсеновна 

Бухгалтерский учет № 0000094451 оценка ДЭ ООО «Терем –СЗ», 
Заместитель главного 

бухгалтера 

13 Сакович Юлия 

Владимировна  

Бухгалтерский учет № 0000097352 оценка ДЭ ИП Вологина Т.П., 

бухгалтер  
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          Воспитательная работа по выявлению и развитию творческих способностей у 

обучающихся в техникуме построена по нескольким направлениям: 

- дополнительное образование (работают творческие объединения: настольный теннис, 

армреслинг, декупаж); 

- профессиональная подготовка (конкурсы и олимпиады профессионального мастерства, 

участие в региональных чемпионатах профессионального мастерства Woldskills); 

- научно-исследовательская работа (выполнение индивидуальных проектных работ; участие в 

интеллектуальных конкурсах, олимпиадах, конференциях; выполнение научных работ в 

соответствии учебным планом (курсовых, дипломных, выпускных квалификационных работ); 

- спортивно-массовые мероприятия (сдача норм ГТО, соревнования по легкой атлетике, мини 

футболу, волейболу, баскетболу, шашкам и шахматам, армреслингу, гиревому спорту); 

- художественно-эстетическое воспитание (проведение силами студентов творческих вечеров, 

праздничных мероприятий, участие в территориальных и краевых конкурсах чтецов, 

фестивалях и др.); 

- социальная активность обучающихся (ученическое самоуправление, организация дежурства 

и субботников, участие в экологических и благотворительных акциях, волонтерство, 

добровольчество и сотрудничество с ОВМП). 

                  

                   Перечень мероприятий, проведенных в ГБПОУ КК ГТТ в 2022 году 

Направленность Название мероприятий 

Культурно-

досуговые, 

просветительские  

 

- Мероприятия, проводимые совместно с городской   библиотекой  

 (классные часы, беседы, встречи с известными людьми интеллектуальные 

игры); 

- Онлайн урок «Финансовая грамотность»; 

- Викторина, посвященная Дню космонавтики;  

- Мероприятие, посвященное Международному Дню толерантности; 

-  Мероприятие, посвященное  международном Дню грамотности; 

- Участие во Всероссийской акции «СТОП ВИЧ/СПИД»; 

- Единый урок по безопасности в сети Интернет; 

- - Всероссийская просветительская акция «Большой этнографический 

диктант»; 

- Классные часы различной тематической направленности; 

- Общероссийское голосование по программе "Формирование комфортной 

городской среды" нацпроекта "Жильё и городская среда". 

- Всероссийская акция по сбору макулатуры; 

- - Конкурсно-игровые программы, посвященные Дню студента, Новому году 

и др. мероприятия (на базе техникума). 

 

 художественно- 

эстетические 

- Мероприятие «Посвящение в студенты»;   

- Конкурсно-игровая программа «День студента» 

- Концерт ко Дню учителя; 

- Конкурс рисунков и плакатов «Мы за ЗОЖ»; 

- Конкурс новогодних поделок; 

- Конкурсы открыток к праздникам; 

- Конкурс чтецов, посвященный дню Защитника Отечества; 

- Конкурс военной песни ко Дню защитника Отечества; 

- -Конкурсы профессионального мастерства по профессиям и 

специальностям. 
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        В настоящее время система воспитательной работы в техникуме характеризуется: развитой 

инфраструктурой, наличием условий для раскрытия творческого потенциала студентов и 

самореализации студентов через основные направления воспитательной работы, наличием 

механизмов организации воспитательной деятельности. 

           К наиболее значимым позитивным результатам деятельности воспитательной службы 

можно отнести позитивное поведение большинства студентов в отношении к себе и 

окружающим, высокую готовность к совместной деятельности, установлению коммуникаций. 

          Для большинства студентов характерен средний или выше среднего уровень 

адаптированности к требованиям социальной среды (отсутствие агрессивных, противоправных, 

способность регулировать свое поведение и эмоции, способность к ответственному поведению, 

наличие самостоятельности, социальной активности, культура поведения и общения); стабильная 

спортивно-

оздоровительные  

- -Проведение Первенств техникума по различным видам спорта (стрельба, 

мини-футбол, гиревой спорт, волейбол, шахматы, баскетбол); 

 -Участие в Спартакиаде допризывной молодежи города по спортивному 

многоборью и военно-прикладным видам; 

-«Кросс нации»;  

-Тропа здоровья; 

- Сдача норм ГТО. 

военно-

патриотические 

-   Акция «Тест по истории Великой Отечественной войны. 

- Мероприятие, посвященное Дню России; 

- Мероприятие, посвященное Дню народного единства; 

- Участие в мероприятиях, посвященных 9 Мая (выставка "Победа – одна на 

всех», выставка плакатов, «Свеча памяти», возложение цветов, 

«Бессмертный полк», классные часы); 

- Мероприятие «Блокадный хлеб»; 

- Мероприятие, посвященное Дню памяти воинов- интернационалистов; 

- Встреча студентов нашего техникума с представителями войсковой части   

- Неделя мероприятий и дней единых действий, приуроченных к годовщине 

присоединения Крыма, Севастополя и России; 

- Мероприятия, посвященные Дню Защитника Отечества; 

- Встреча обучающихся выпускного курса с представителем военного 

комиссариата г. Краснодара 

- Мероприятия, посвященные Дню героев Отечества. 

-  
трудовые  - - Волонтерские акции и мероприятия совместно с ОВМП; 

- - дежурство в техникуме, субботники; 

- - трудовые студенческие отряды. 

-  
 профилактические - Беседы с инспекторами ОПДН   ГУ ОМВД г. Горячий Ключ, ЛОП; 

- Встречи с представителями ГИБДД (совместный план работы с ГИБДД) 

«Безопасность дорожного движения», 

- «Безопасность дорожного движения и профилактика детского травматизма 

на дорогах» в рамках акции «Декада дорожной безопасности детей»; 

- Экскурсии в музей – центр противопожарной пропаганды; 

- Викторина  и беседы, направленные на пропаганду 

соблюдения правил дорожного движения, навыков безопасного поведения 

на улице и дороге. 

- Уроки правового просвещения Краевого юридического бюро. 
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активность участия педагогов и студентов в конференциях, конкурсах, форумах, акциях. 

           К социальным результатам деятельности воспитательной работы можно отнести: 

снижение количества обучающихся, состоящих на внутреннем контроле, снижение 

количества совершаемых обучающимися правонарушений и преступлений. Положительную 

общественную оценку воспитательной работы в техникуме  подтверждают Благодарственные 

письма, Почетные грамоты и дипломы.  

       В  техникуме работают творческие объединения с общим охватом 324 человека, в том 

числе: «Настольный теннис», «Силовая гимнастика, «Спортивный туризм», «Декупаж», 

«Волшебная мастерская», «Безопасность  дорожного движения», «Гармония», «Кофейная 

симфония», «Мастерица», «Сценическая речь», «Мир цветов».  

       Социальное и психолого-педагогическое сопровождение обучающихся является 

неотъемлемой частью воспитательной работы. Педагог -психолог строила свою работу в 

соответствии с запросами обучающихся, педагогов, администрации, родителей, мастеров 

производственного обучения.          С педагогическим составом проведены совещания - 

семинары по профилактике противоправного поведения, профилактике суицидов подростков, 

организационно-методические совещания по ведению воспитательной работы в учебных 

группах. Коллектив в течение учебного года посетил более 15 краевых совещаний, семинаров 

и конференций различной тематической направленности.       Основные направления работы  

педагога-психолога: психологическая диагностика (индивидуальная и групповая), 

психологическое консультирование (включая всех участников образовательного процесса), 

индивидуальная психологическая коррекция и психопрофилактика. Обучающиеся «группы 

риска», состоящие на профилактических учетах, в том числе дети-сироты и дети, оставшиеся 

без попечения родителей охвачены данной работой на 100%. Для каждого из детей данной 

категории организовано психолого-педагогическое сопровождение, назначен наставник.  

Проблемные ситуации связаны с отклонениями в поведении, грубым нарушением 

дисциплины, трудностями обучения, отсутствием учебной мотивации, педагогическая и 

социальная запущенность.    

          Социальный педагог  совместно с городскими органами опеки и попечительства провела 

комплексную работу по защите личных и имущественных прав детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. Охват детей данной категории 100%.   Всем детям-

сиротам своевременно осуществлялись государственные социальные выплаты в полном 

объеме.  Формами социальной поддержки являются: бесплатное полноценное питание, 

стипендия (академическая, повышенная, социальная, Губернаторская), медицинское 

обслуживание, льготный проезд.       В июле 2022 года проведена диспансеризация детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей с охватом 100%, а также мед. осмотр 

обучающихся второго и третьего курса, что составляет более 70 % от всех обучающихся.                    

Работа по  профилактике асоциального поведения обучающихся проводилась в соответствии с 

планами: по профилактике наркомании, алкоголизма и формированию здорового образа 

жизни; по профилактике суицида среди детей и подростков; по профилактике экстремизма и 

терроризма в молодежной среде. Деятельность осуществлялась совместно со всеми 

субъектами профилактики. В январе организовано и проведено совместно с   ЦГБ 

медицинское обследование обучающихся по СПТ. Всего был обследован 81 обучающийся. 

     В течение учебного года проведено 10  советов профилактики, рассмотрены   персональные 

дела обучающихся, совершивших различные правонарушения, нарушения Устава ОУ, 

задержанные по Закону №1539. 
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               Мониторинг правонарушений, совершенных обучающимися ГБПОУ КК ГТТ 

№ 

п/п 

Административные правонарушения, 

допущенные обучающимися ГБПОУ КК ГТТ 

2020 

 

2021 2022 Динамика 

+/- 

1 Распитие алкогольной продукции ст. 20.20 и 

ст.20.21.КоАП РФ 

4 1 0 -3 

2 Совершено административных 

правонарушений 
6 0 1 -5 

3 Мелкое хищение ч.1 ст. 7.27 0 0 0 -1 

4 Осужден условно п.50.7 испытательный срок 0 0 0 -1 

5 Совершение преступления до достижения 

уголовной ответственности 

0 0 0 -2 

6 Попытка суицида 0 0 0 -1 

7 Самовольные уходы несовершеннолетних 0 0 0 -1 

8 Совершение общественно опасного деяния  0 0 0 -4 

9 Задержанные по нарушению Закона 1539 30 21 8 -13 

 Итого: 40 22 8 -16 

 

         По каждому обучающемуся, совершившему правонарушение была  проведена 

индивидуальная работа и принято конкретное решение. Ежемесячно проводились Дни 

профилактики (совместно с субъектами профилактики). В рамках этих дней реализованы 

профилактические беседы-лекции инспектора ОПДН (13 лекций);  

-инспектора ГИБДД - (12 лекций);  

-инспектора ЛОП- ( 8 лекций) 

службы ФСКН (2 лекции); 

 специалистов ЦРБ (4 беседы-лекции);  

  просветительский отдел городской администрации (1 лекция).  

Эффективной формой организации жизнедеятельности коллектива является 

студенческое самоуправление. Студенческое самоуправление в техникуме – это 

соуправление преподавателей и обучающихся в решении вопросов, касающихся 

профессиональной подготовки, развития студенческого творчества, социальной защиты, 

организации досуга, сохранения здоровья, профилактики правонарушений обучающихся 

техникума. Успешное участие в конкурсах и фестивалях, спортивных соревнованиях, в 

учебной деятельности и профессиональных конкурсах, позволяет обучающимся 

утверждаться среди сверстников, поверить в свои силы, подняться на более высокий 

уровень развития личности. 

             В 2021-2022 учебном году научно-исследовательская деятельность обучающихся 

техникума была организована в нескольких направлениях.  

Для обучающихся: выполнение индивидуальных проектных работ; участие в 

интеллектуальных конкурсах, олимпиадах; выполнение научных работ в соответствии 

учебным планом (курсовых, дипломных, выпускных квалификационных работ). 

В ежегодной научно-практической конференции обучающихся техникума «Шаги в 

науку» приняло участие в качестве выступающих 10 человек. 

Традиционно под руководством заместителя директора по УР, кандидата 

географических наук Хабаровой Т.В. ежегодно в техникуме студенты принимают участие во 

Всероссийских просветительских акциях. В 2022 году  приняли участие: ЮРИДИЧЕСКИЙ 

ДИКТАНТ -  256 человек, ЭКОЛОГИЧЕСКИЙ ДИКТАНТ – 137 человек, Всероссийский тест 
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на знание Конституции РФ – 266 человек, ГЕОГРАФИЧЕСКИЙ ДИКТАНТ – 100 человек, 

ЭТНОГРАФИЧЕСКИЙ ДИКТАНТ – 186 человек, Всероссийский онлайн зачет по  

финансовой грамотности – 295 человек. 

В мае 2022 года в открытой олимпиаде среди обучающихся ПОО Краснодарского края 

на базе ГАПОУ КК КГТК приняли  участие 4 студента техникума  по дисциплинам 

«Информатика» и «Биология», студентка 2 курса по специальности «Банковское дело» 

Савченко Екатерина заняла 1 место. 

 В региональной олимпиаде по обществознанию «Человек и общество», проводимой 

Ахтырским техникумом «Профи-Альянс»  в октябре 2022 года приняли участие 3 человека, 

студентки ГБПОУ КК ГТТ Савенко Кира и Логачева Виктория стали призерами (II место) 

В региональной научно-практической конференции «Шаг в профессию» на базе 

ГАПОУ КК БМТ стала призером Быкова Виктория обучающаяся по профессии «Официант, 

бармен» (секция сфера обслуживания, технология продовольственных продуктов и 

потребительских товаров), куратор Перевезенцева А.В. 

          Обучающийся техникума Зубков Олег (группа №41) стал призером краевого конкурса 

«Кубанская школа инноваторов» в номинации «Компьютерные технологии и 

телекоммуникации». 

 

       Таким образом, можно сделать вывод, что работа всего коллектива ГБПОУ КК ГТТ в 

течение 2022 года была направлена на осуществление главной цели – создания условий для  

профессионального становления и развития личности будущего специалиста в процессе 

приобретения обучающимися специальности в соответствии с их ценностным выбором, 

индивидуальными способностями, социальным заказом общества, потребностями 

государства. 



19 

 

Показатели деятельности профессиональной образовательной организации,  
подлежащей самообследованию (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 

2013 г. N 1324) 

ГБПОУ КК ГТТ за 2022 год (по состоянию на 01.01.2023г.)    

N п/п Показатели Единица измерения Значение  

1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

человек 790 

1.1.1 По очной форме обучения человек 790 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

человек 262 

1.2.1 По очной форме обучения человек 262 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального 

образования 

единиц 14 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, 

за отчетный период 

человек 274 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную 

итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности 

выпускников 

человек/% 91,2 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и 

призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 0/0 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной 

форме обучения, получающих государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

человек/% 529/67 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности человек/% 45/58 

http://ivo.garant.ru/#/document/70581476/entry/0
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работников 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических работников 

человек/% 39/87 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек/% 23/51 

1.11.1 Высшая человек/% 11/24 

1.11.2 Первая человек/% 12/27 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

человек/% 42/93 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в 

международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

человек/% 0/0 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в 

филиале образовательной организации (далее –филиал)* 

  0/0 

2. Финансово-экономическая деятельность    

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) 

тыс. руб. 73 704,4 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) в расчете на одного педагогического работника 

тыс. руб. 1637,8 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в 

расчете на одного педагогического работника 

тыс. руб. 508,3 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации 

(по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей 

среднемесячной начисленной заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 98,9 

3. Инфраструктура    

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента (курсанта) 

кв.м 8,3 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного 

студента (курсанта) 

единиц 0,076 

http://ivo.garant.ru/#/document/70581476/entry/311
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3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% 0/0 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Единица измерения  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 4/0,51 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессионального 

образования, в том числе 

единиц 0 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

единиц 0 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

единиц 0 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

человек 4 

4.3.1 по очной форме обучения человек 4 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 4 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.3.3 по заочной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

человек 0 

4.4.1 по очной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.4.3 по заочной форме обучения человек 0 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

человек 0 

4.5.1 по очной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.5.3 по заочной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе 

человек 0 

4.6.1 по очной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, 

прошедших повышение квалификации по вопросам получения среднего профессионального 

человек/% 3/7% 
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образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

 

               Перечень дополнительных показателей самообследования  профессиональной образовательной 

организации ГБПОУ КК «Горячеключевской технологический техникум» за 2022год 

1. Материально-техническое и информационное обеспечение организации 
 

№ 

п/п 

Позиция оценивания Единица 
измерения 

Значение 

1. Количество учебных групп по состоянию на дату отчета единиц 35 

2. Количество мультимедийных проекторов единиц 13 

3. Количество интерактивных досок единиц 5 

4. Количество интерактивных приставок единиц 3 

5. Количество лабораторий и мастерских для проведения практических занятий, учебной практики единиц 8 

6. Наличие современной библиотеки-медиатеки (выбрать одну позицию из перечисленного ниже) X X 

 

 
с читальным залом на 25 и более рабочих мест, с наличием стационарных или переносных компьютеров 

с выходом в интернет. 

есть/нет нет 

 

 
с читальным залом менее чем на 25 рабочих мест, с наличием стационарных или переносных компьютеров 

с выходом в интернет. 

есть/нет есть 

 

 
с читальным залом с любым количеством мест с отсутствием стационарных или переносных 

компьютеров с выходом в интернет. 

есть/нет нет 

7. Обеспеченность специализированными кабинетами (кабинеты технологий, оборудованные лабораторным 

оборудованием учебные кабинеты по химии и физике, др), необходимыми для реализации Федеральных 

государственных образовательных стандартов по профессиям и специальностям и по общеобразовательной 

подготовке (выбрать одну позицию из перечисленного ниже) 

X X 

 

 
на 90 и более процентов да / нет нет 

 

 
менее чем на 90 процентов, но более 50% да / нет Да  

 

 
50% и менее да / нет нет 



26 

 

8. Наличие электронных интерактивных лабораторий, используемых в учебном процессе есть/нет есть 

9. Обеспеченность учебного процесса лабораторным и демонстрационным оборудованием (выбрать одну 

позицию из перечисленного ниже) 

X X 

 

 
на 90 и более процентов да / нет нет 

 

 
менее чем на 90 процентов, но более 50% да / нет да 

 

 
50% и менее да / нет нет 

10. Наличие электронных образовательных ресурсов (электронных учебников и учебных пособий) да / нет да 

11. Наличие доступа к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям есть / нет есть 

2. Наличие   необходимых   условий   для   охраны   и   укрепления   здоровья, организации питания обучающихся 
 

№ 

п/п 

Позиция оценивания Единица 

измерения 

Оценка 

1. Наличие спортивного зала есть /нет есть 

2. Наличие оборудованной спортивной площадки (стадиона) есть /нет есть 

3. Наличие тренажерного зала есть /нет нет 

4. Наличие бассейна есть /нет нет 

5. Наличие медицинского кабинета есть /нет есть 

6. Наличие специализированных кабинетов по охране и укреплению здоровья (комнаты релаксации, 

психологической разгрузки и пр.) 

есть /нет нет 

7. Наличие столовой на территории организации есть /нет есть 

3. Условия для индивидуальной работы с обучающимися 
 

№ 

п/п 

Позиция оценивания Единица 

измерения 

Оценка 
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1. Количество обучающихся, участвующих в кружках, спортивных секциях, творческих коллективах, клубах, 

обществах и др. 

человек 392 

2. Использование дистанционных образовательных технологий 

 

 

да / нет нет 

3. Количество психологических и социологических исследований, опросов, проведенных за отчетный период единиц 29 

4. Наличие службы психологической помощи есть / нет есть 

4. Наличие программ дополнительного профессионального образования 
 

№ 

п/п 

Позиция оценивания Единица 

измерения 

Оценка 

1. Наличие программ профессиональной переподготовки специалистов есть/ нет нет 

2. Наличие программ повышения квалификации специалистов есть/ нет нет 

3. Наличие программ профессионального обучения  есть/нет есть 

 

5. Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая их участие в конкурсах 

и олимпиадах (в том числе во всероссийских и международных), выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях: 
 

№ 

п/п 

Позиция оценивания Единица 

измерения 

Оценка 

1. Количество конкурсов, олимпиад, проведенных при участии профессиональной образовательной 

организацией за отчетный период. 

единиц 10 

2. Численность обучающихся, принявших участие в отчетном году в олимпиадах, смотрах, конкурсах 

профессионального мастерства различного уровня (кроме спортивных) 

человек 198 

3. Численность обучающихся в образовательной организации, победителей конкурсов, смотров и др. (кроме 

спортивных): 

X  

 

 
регионального уровня человек 14 

 

 
федерального уровня человек 0 

 

 
международного уровня человек 0 
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4. Численность обучающихся, принявших участие в отчетном году в спортивных олимпиадах, соревнованиях 

различного уровня 

человек 321 

5. Численность победителей спортивных олимпиад, соревнований: X  

 

 
регионального уровня человек 9 

 

 
федерального уровня человек 0 

 
 

международного уровня человек 0 

6. Наличие проведенных мероприятий по сдаче норм ГТО в отчетный период есть / нет есть 

6. Наличие  возможности  оказания обучающимся  психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 
 

№ 

п/п 

Позиция оценивания Единица 

измерения 

Оценка 

1. Наличие программы психологического сопровождения деятельности: X  

 

 
какой-либо категории обучающихся (указать) есть / нет есть 

 

 
родителей (законных представителей) есть / нет нет 

 

 
педагогических работников есть / нет нет 

2. Наличие коррекционных и компенсирующих занятий с обучающимися, проведенных за отчетный 

период 

есть / нет нет 

3. Наличие медицинских, реабилитационных программ мероприятий есть / нет нет 

4. Наличие программ: X  

 

 
социальной адаптации обучающихся есть / нет есть 

 

 
формирования дополнительных профессиональных навыков есть / нет есть 

 

 
программ трудоустройства есть / нет есть 

 

7. Наличие   условий   организации   обучения   и   воспитания   обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 
 

№ 

п/п 

Позиция оценивания Единица 

измерени

я 

Оценка 

1. Использование специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов для обучающихся с ОВЗ да/нет нет 
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2. Использование специальных технических средств обучения коллективного пользования для обучающихся с ОВЗ да/нет нет 

3. Использование специальных технических средств индивидуального пользования для обучающихся с ОВЗ да/нет нет 

4. Предоставление обучающимся с ограниченными возможностями здоровья специальных технических средств 

обучения индивидуального пользования в постоянное пользование 

да/нет нет 

5. Предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую 

помощь 

да/нет нет 

6. Проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий с обучающимися с ОВЗ да/нет нет 

7. Проведение мероприятий, обеспечивающих вовлечение детей с ОВЗ в общественную жизнь образовательной 
организации 

да/нет нет 

8. Доступность ОО для лиц с ОВЗ (в соответствии с паспортом доступности) X  

 
 

по зрению да/нет нет 

 
 

по слуху да/нет да 

 

 
с нарушениями опорно-двигательной системы да/нет да 

 

 
для колясочников да/нет нет 

9. Оказание психологических и других консультаций для лиц с ОВЗ в отчетный период да/нет нет 
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